ALLEGATO 2:

STATUTO DEL C.1.S. DI PALAZZO MALDURA

Art. 1 ISTITUZIONE

E’ istituito presso I’Universita degli Studi di Padova il
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI SERVIZI di Palazzo
Maldura (CIS-Maldura)

Il regime di gestione amministrativo-contabile del CIS-
Maldura ¢ accentrato.

Art. 2 SCOPI E STRUTTURE AFFERENTI

I1 CIS-Maldura ha lo scopo di coordinare e di sviluppare 1
servizi d’interesse comune degli Enti che hanno sede nel complesso
di Palazzo Maldura, sito in via Beato Pellegrino 1, o che vi svolgono
attivita didattica e scientifica.

Attualmente fanno capo al CIS-Maldura 1 seguenti
Dipartimenti:

- Dipartimento di Discipline linguistiche, comunicative e dello
spettacolo

- Dipartimento di Italianistica

- Dipartimento di Lingue e Letterature anglo-germaniche e slave

- Dip. di Romanistica

Art.3 SERVIZI

I settori di servizi in cui si articola il CIS-Maldura sono:
1. Servizi generali e didattici;
2. Biblioteca centrale di Palazzo Maldura;
3. Servizio stampa di Palazzo Maldura.



Il complesso didattico interdipartimentale ¢ costituito dalla
dotazione di aule e di servizi necessari per 1’esercizio delle attivita
didattiche istituzionali, per le attivita seminariali e tutoriali, per le
riunioni collegiali, oltre che per iniziative di carattere scientifico e
culturale che rientrino nell’ambito delle attivita universitarie. Il
settore dei servizi generali ¢ costituito dal complesso delle funzioni
di comune utilita (tecnici, custodia, portineria e servizi comuni).

La Biblioteca centrale di Palazzo Maldura comprende il
patrimonio librario di pertinenza degli Enti specificati all’art.2, con
I’eccezione del Dip. di Lingue e Letterature Anglo-Germaniche e
slave.

Il Servizio stampa ¢ un servizio tecnico finalizzato alla
produzione di documentazione scientifica, didattica e organizzativa.

Art. 4 RISORSE FINANZIARIE

Per i suoi fini istituzionali il CIS-Maldura dispone delle
seguenti risorse:

1. Contributi annuali da ciascuno dei Dipartimenti che fanno capo
allo stesso CIS, secondo norme stabilite dal Comitato Tecnico
Scientifico di cui all’art.8;

2. Contributi dell’ Amministrazione universitaria;

3. Eventuali contributi di Enti pubblici e privati.

Art. 5 RISORSE UMANE

Per il funzionamento dei diversi settori ( Servizi generali e
didattici, Biblioteca centrale e Servizio stampa) e per la propria
gestione tecnico-amministrativa, il CIS-Maldura si avvale di
personale  tecnico-amministrativo  assegnatogli  direttamente
dall’Universita o dalle Strutture afferenti al Centro.

Art. 6 ORGANI DI GOVERNO

Sono organi del CIS- Maldura:



- I’Assemblea;
- il Comitato Tecnico-Scientifico (CTS);
- il Direttore.

Art. 7 ASSEMBLEA

L’Assemblea del CIS-Maldura ¢ costituita dai membri delle
Giunte dei Dipartimenti di cui all’art. 2, dai membri del CTS e da tre
rappresentanti degli studenti corrispondenti ai primi eletti nei tre
Consigli di Corso di Laurea maggiormente rappresentati nel
Complesso Maldura.

Essa ha carattere consultivo e propositivo, ad eccezione di
quanto previsto dal comma seguente e dai successivi artt. 11 e 12.

L’assemblea viene convocata e presieduta dal Direttore almeno
una volta all’anno per esprimere pareri e indicazioni sul piano
generale delle attivita del CIS-Maldura e sull’organizzazione dei
servizi, nonche per approvare 1 bilanci preventivo e consuntivo.

L’assemblea pud essere convocata anche su richiesta di
almeno un terzo dei suoi membri.

Art. 8 COMITATO TECNICO SCIENTIFICO

Il CTS ¢ composto dai Direttori degli Enti di cui all’art. 2, che
sono membri di diritto, da un altro rappresentante di ciascuno degli
stessi Enti, che ¢ eletto dai rispettivi Consigli, dal direttore del CLA
o un suo delegato, dai funzionari amministrativi, tecnici e di
biblioteca responsabili dei vari settori, dal coordinatore del Polo
Bibliotecario designato dal CAB.

I membri elettivi del CTS restano in carica per tre anni
accademici.

Il CTS detta i criteri generali per la gestione dei fondi di cui
all’art.4 e del personale tecnico-amministrativo afferente al CIS-
Maldura, coadiuva il Direttore nel predisporre il bilancio preventivo
e consuntivo, il piano generale delle attivita e quello
dell’organizzazione dei servizi.



I1 CTS viene convocato dal Direttore del CIS-Maldura o anche
su richiesta di almeno meta dei propri componenti.

Art. 9 DIRETTORE

I1 Direttore ¢ designato dal CTS tra i professori di ruolo che ne
fanno parte. E’ nominato con decreto rettorale e rimane in carica per
tre anni accademici.

Il Direttore presiede il Comitato Tecnico-Scientifico e cura
I’esecuzione dei suoi deliberati. Predispone 1 bilanci preventivo e
consuntivo ed 1 piani per la gestione e lo sviluppo delle attivita del
CIS-Maldura. Redige annualmente una relazione sull’attivita del
Centro. Egli ¢ responsabile del personale tecnico-amministrativo,
dell’organizzazione dei servizi e della gestione amministrativa o
contabile del CIS-Maldura.

Il Direttore cura inoltre il necessario coordinamento tra i
diversi Dipartimenti per tutte le questioni di competenza del CIS-
Maldura, di cui all’art. 2.

Il Direttore designa il docente incaricato della sua sostituzione
in caso di assenza o temporaneo impedimento.

Art. 10 COMMISSIONI

Per la gestione e 1l funzionamento di ciascun settore di cui
all’art. 3 ¢ prevista la possibilita di costituire Commissioni presiedute
da uno dei membri del CTS delegato dal Direttore.

Art. 11 FUNZIONAMENTO

Le norme relative al funzionamento del CIS-Maldura, ivi
compresa la costituzione delle Commissioni di cui all’art. 10, e
quanto non specificato nel presente Statuto saranno oggetto di
apposito regolamento predisposto dal CTS.



Art. 12 MODIFICHE DI STATUTO

Eventuali modifiche al presente Statuto dovranno essere
deliberate con una maggioranza di almeno due terzi dei componenti
dell’Assemblea e approvate dal Consiglio di Amministrazione.



